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cueillons, par an, cinquante 
ressortissants chinois. »

En septembre, les cours 
vont-ils reprendre en pré-
sentiel à 100 % ?

« Dès le début du confine-
ment et la fermeture des éta-
blissements universitaires, 
nous sommes passés d’une 
activité en présence à une 
activité intégralement à dis-
tance . Tous nos plans ont 
été perturbés, mais l’UTBM a 
été résiliente. Les cours et 
les projets ont continué grâ-
ce à des moyens numériques 
et des plateformes technolo-
giques. Les examens ont eu 
lieu. La rentrée de septem-
bre, nous la préparons de-
puis la sortie du confine-
ment. Il n’y a pas, chez nous, 
d’emploi du temps préétabli. 
Nous le (re) construisons 
tous les six mois en fonction 
du cursus des étudiants et de 
leurs desiderata. Il y a un 
cadre général et chacun y 
élabore son parcours. Reste 
que notre fonctionnement, à 
la rentrée, sera un mix entre 
présentiel, pour les enseigne-
ments pratiques, et distan-
ciel, pour les enseignements 
théoriques. Il n’y aura jamais 
plus de 50 à 60 % du nombre 

total d’étudiants sur le cam-
pus. Pour les cours à distan-
ce, il y aura à la fois un mode 
synchrone, avec des visio-
conférences, et un mode 
asynchrone, avec une mise à 
disposition de matériels pé-
dagogiques. »

« La moitié des départs 
en mobilité 
internationale prévue 
cet automne 
est différée »

L’UTBM a un fonctionne-
ment par semestres avec 
des  périodes d’études 
dans une université étran-
gère et des stages en entre-
prise qui sont indispensa-
bles à la validation des 
diplômes. La crise sanitaire 
va-t-elle rebattre les car-
tes ?

« Les mobilités sortantes 
concernent chaque année 
environ 650 de nos étu-
diants, mais beaucoup d’uni-
versités et d’entreprises, sur 
les cinq continents, ont revu 
à la baisse, voire ont annulé 
leur offre d’accueil à cause 
du Covid-19. Et puis il y a des 
zones où il n’est pas pour 
l’instant raisonnable d’en-

voyer des étudiants, en Amé-
rique du Sud par exemple. 
En conséquence, cet autom-
ne, seule la moitié des étu-
diants concernés par une 
mobilité internationale parti-
ra comme prévu. L’autre 
moitié devra différer son dé-
part. En février ou septem-
bre 2021 ? Impossible de le 
dire aujourd’hui. Il aura lieu 
quoi qu’il en soit, mais à un 
autre moment du cursus. La 
baisse de l’offre de contrats 
d’apprentissage, elle, est de 
l’ordre de 30 % (l’UTBM 
compte un peu plus de 300 
apprentis). »

Inversement, l’UTBM va-t-
elle recevoir des étudiants 
d’autres universités ?

« Nous avons des accords 
avec des établissements du 
monde entier pour accueillir 
leurs étudiants durant six 
mois. Pour ces mobilités en-
trantes, nous avons enregis-
tré une baisse des demandes 
au niveau de la zone Schen-
gen de l’ordre de 50 %. »

Propos recueillis par
Alexandre BOLLENGIER

(1) Université de technologie 
sino-européenne de l’univer-
sité de Shanghai.

Ghislain Montavon, directeur de l’UTBM, lors de la cérémonie de remise de diplômes en 
novembre 2018. Photo ER/Lionel VADAM

Q uestions à Ghislain 
Montavon, directeur de 
l’Université de techno-

logie de Belfort Montbéliard 
(UTBM).

La crise sanitaire du Co-
vid-19 influe-t-elle sur la 
préparation de la prochai-
ne rentrée universitaire ?

« Elle n’a en tout cas pas 
affecté le recrutement, que 
l’on finalise fin mai. On inté-
grera cette année 3 000 étu-
diants, dont un millier de pri-
mo-entrants, soit le nombre 
initialement prévu, même si 
les arrivées depuis l’étranger 
pour un cycle d’études d’in-
génieur seront échelonnées 
dans le temps, entre la ren-
trée de septembre et celle de 
février. Le nombre de candi-
datures, cette année, a été 
globalement identique à ce-
lui des années précédentes. »

« Avec le confinement, 
tous nos plans ont été 
perturbés, mais l’UTBM 
a été résiliente »

Avec la limitation des dé-
placements internationaux 
liée au Covid-19, y aura-t-il 
moins d’étudiants étran-
gers que l’an passé ?

« Non. Il n’y a pas de quo-
tas par nationalité. Ce qui 
prime lors de la sélection, 
c’est l’excellence du dossier. 
On cherche des têtes un peu 
pleines et surtout bien faites. 
L’UTBM (9 formations d’in-
génieurs) compte une cin-
quantaine de nationalités, 
avec parfois un seul repré-
sentant par pays. Les Fran-
çais forment le contingent 
principal à hauteur de 80 % 
(18 % sont originaires de 
Bourgogne Franche-Comté). 
À Shanghai, il existe une pla-
teforme commune aux trois 
universités de technologie 
françaises baptisée UTSEUS 
(1). Par ce biais, nous ac-

TRévENANs  Enseignement supérieur

À l’UTBM, on prépare une rentrée
pas comme les autres
En raison de la pandémie du 
Covid-19, les enseignements 
de l’année 2020-2021 alter-
neront, pour les étudiants, 
phases en présentiel et 
phases en distanciel. Avec 
des emplois du temps modi-
fiables au gré de l’évolution 
de la situation sanitaire. Les 
mobilités internationales, 
elles, seront chahutées.

EN BREf
● Portes d’entrée 
à l’UTBM
Il y en a plusieurs, dont la 
voie post-bac (cycle prépara-
toire/tronc commun), avec 
300 places pour 5 000 dos-
siers déposés, soit 16 à 17 
candidats par place ouverte, 
et la voie Bac + 2 (étudiants 
issus des classes préparatoi-
res, titulaires d’un DUT) avec, 
cette fois, 10 à 12 candidats 
par place ouverte.
● Début 
des enseignements
Ce sera le 14 septembre, soit 
une semaine plus tard qu’ini-
tialement prévu. L’UTBM a 
délocalisé un Master en In-
formatique à Lomé, au Togo 
(25 étudiants). Là-bas, la ren-
trée est reportée à fin octo-
bre.
● semaine d’intégration
Elle aura lieu, mais pas sous 
sa forme habituelle. Des dis-
cussions sont en cours avec 
les associations étudiantes 
afin d’en définir les contenus 
et nouvelles modalités.
« La rentrée va s’étaler sur 
deux semaines, et non sur 
une seule, afin de limiter le 
nombre de personnes à l’ins-
tant T au sein de l’établisse-
ment », précise Ghislain 
Montavon. « Il n’y aura pas 
de grands-messes de rentrée 
dans les amphithéâtres.  El-
les seront remplacées par des 
capsules vidéos qui sont en 
préparation. »
● Mesures sanitaires
À Trévenans, elles resteront 
en vigueur avec port du mas-
que obligatoire, plans de cir-
culation et gel hydroalcooli-
q u e  ( u n e  c e n t a i n e  d e 
distributeurs sur l’ensemble 
du campus).
● Cérémonie de remise 
de diplômes
Moment important pour tout 
diplômé et dans la vie de tout 
établissement universitaire, 
elle est traditionnellement 
programmée mi-novembre. 
La direction de l’UTBM réflé-
chit à son maintien, là aussi 
sous une forme différente. El-
le travaille sur l’hypothèse 
d’une cérémonie à l’Axone.
● forum des entreprises 
(ou « congrès 
industriel »)
C’est, chaque année, un mo-
ment privilégié de rencontres 
entre les étudiants (futurs di-
plômés) et les entreprises 
(employeurs potentiels). 
L’édition 2020 devrait être 
maintenue (en novembre), 
mais là aussi sous une forme 
inédite avec un mix présen-
tiel/distanciel (et avec un pé-
rimètre restreint).


