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UTBM Petits soucis, finalement
réglés, au niveau comptable

200 contractuels, des doctorants
jusquaux étudiants en stage de
I'UTBM (Université de technolo-
gie de Belfort-Montbéliard), ont
failli ne pas étre rémunérés ce
mois-ci, a cause dun «creux »
juridique dans les statuts qui a
finalement été réglé: pour les
universités de technologie, toute
convention ou contrat demande
validation par le conseil d’admi-
nistration. « De tradition, nous
fonctionnions comme o luniversité,
oti le président regoit délégation pour
signer les conventions, il y en a plus
de 4000 par an », explique Pascal
Brochet directeur de I'école d'in-
génieurs belfortaine.

Or, une question pratique est re-
montée au ministere de I'Ensei-
gnement supérieur et de la
Recherche qui a jugé bon de rap-

peler la loi au service comptable
de I'UTBM. Lequel a, faute de
décision prise en conseil d’admi-
nistration, suspendu les rémuné-
rations des contractuels.

« Nous avons fait remonter la ques-
tion au ministére et jai réquisition-
né le comptable pour que la paie soit
assurée », ajoute Pascal Brochet
qui, en attendant la prochaine
réunion du conseil d'administra-
tion, en mai, va demander qu'un
fonctionnement « plus logique »
soit appliqué, une interprétation
«plus large » du fonctionnement
sur les conventions. « Ce qui nous
évitera aussi des pertes de temps
extraordinaires, afin de ne pas faire
valider tous ces contrats d chaque
conseil d'administration. »
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