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Formation Belfort : des trophées
pour l’alternance au féminin

Les lauréats des premiers trophées de I’alternance au féminin.
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Les femmes sont encore en mi-
norité dans certaines entreprises.
Parce que les métiers dits « mas-
culins » ont la vie dure. Mais aus-
si parce que les entreprises qui
souhaitent recruter des femmes,
ont souvent du mal 3 trouver des
candidates.

Pour promouvoir et 'alternance
etles femmes, la Mife (Maison de
I'information sur la formation et
I'emploi) de Belfort a mené une
action du coté des futures ap-
prenties comme de leurs entre-
prises. Des secteurs a priori
moins ouverts aux femmes ont
été ciblés comme lindustrie
énergie, le bitiment et les travaux
publics, l'armée, l'agriculture,
Iindustrie automobile et la res-
tauration.

La campagne de promotion a vu
son aboutissement jeudi soir
avec la mise en place des pre-
miers « trophées de lalternance
au féminin ». Quatre prix ont ré-
compensé les entreprises qui se
sont le plus investies pour recru-
ter et former des apprenties. Les
membres du jury -services de
I'Etat, CCI, Chambre de métiers,
Maison de I'emploi- ont retenu la

pertinence et la qualité des ac-
tions mises en ceuvre pour pro-
mouvoir alternance au féminin
et l'égalité professionnelle fem-
mes-hommes.

Parmi les entreprises de plus de
50 salariés, quatre participants :
Auchan, Colas, RTTB et GE
power and water. Gagnant : GE.
Pour les entreprises de moins de
50 salariés, ' Hostellerie des Rem-
parts de Delle I'emporte devant
Zurbach boulangerie et Micro
érosion. En ce qui concerne les
organismes de formation,
I'UTBM (Université de technolo-
guie de Belfort-Montbéliard) se
détache face au CFAI, a I'IUT
génie civil, au Legpa, au CFA
Vauban du batiment et au CFA
municipal. Enfin, le jury a accor-
dé un prix spécial a P'entreprise
Micro érosion de Doubs, pres de
Pontarlier.

Une opération d'envergure qui
conjugue alternance et expérien-
ce. La solution idéale pour se for-
mer et travailler en méme temps.
Et, qui sait, trouver un emploi a la
sortie !
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