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UTBM Un mois en moyenne pour
décrocher un poste d’ingénieur
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Les débou

chés pour les jeunes diplomés sont assurés a I’'UTBM, avec
des rémunérations vues a la hausse.
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Apres trois mois d’enquéte
aupres des 1617 ingénieurs di-
plomés de 2009 a 2012 sortis de
I'Université de technologie de
Belfort Montbéliard, la direction
des relations industrielles et des
mobilités étudiantes de TUTBM
fait le point dans son rapport an-
nuel.

Deux parametres importants res-
sortent, une diminution du délai
moyen de recherche d'emploi et
une augmentation du salaire a
I'embauche.

Il faut un mois en moyenne a un
jeune diplémé pour trouver un
emploi. Lan passé, cétait, en
moyenne toujours, 1,4 mois.

Le salaire moyen a 'embauche

est de 35 600 euros, soit une pro-
gression de 1200 euros de plus
depuis 'enquéte 2011.

22 % des ingénieurs débutent
leur carriere a l'international. La
Suisse est le premier pays d’expa-
triation de diplomés UTBM.
32 % travaillent a3 moins de
200 km de 'UTBM. 89 % des
diplémés en activité indiquent
que leur formation correspond a
leur premier emploi.

Dans un climat économique
complexe et pas toujours favora-
ble, «les diplomés UTBM tirent
leur épingle du jeu de par la qualité
de la formation et ladéquation avec
le marché du travail dans lindustrie
et les services », souligne la direc-
tion.




