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Après trois années
difficiles, Alstom
Transport retrouve le
sourire avec un carnet
de commandes bien
rempli pour les 18 mois
à venir, et surtout des
signaux positifs pour
les prochaines années,
notamment avec la
locomotive Prima II.

Le nouveau directeur d’Alstom
Transport à Belfort est confiant
pour l’avenir du site. À tel point
que l’entreprise embauche une
cinquantaine d’ingénieurs et
techniciens pour faire face à la
demande en ingenering.

« Le marché du ferroviaire est en
légère croissance, de l’ordre de 1 %, et
Belfort, grâce à la levée de l’option
Euroduplex de la SNCF, soit 30
rames de plus, est un bon élément de
charge qui vient combler les ateliers
de 2015 à 2018. Nous avons une
bonne visibilité jusqu’en 2013 », af-
firme Vincent Lecat, le nouveau
directeur d’Alstom Transport en
poste depuis la fin de l’année der-
nière. Belfort aura donc 171 mo-
trices à fabriquer sur un contrat
qui a débuté en octobre 2011, et
dont le premier Euroduplex a été
livré le 11 décembre 2012 pour la
ligne à grande vitesse Rhin-Rhô-
ne.

Alors qu’Alstom Transport était
en sous charge de travail, 34 sala-
riés ont été détachés à Reichof-

fen, Le Creusot et La Rochelle.
Vincent Lecat tient à remercier
ces employés, qu’il appelle des
« compagnons », pour avoir bien
voulu quitter le site de Belfort, à
des conditions financières inté-
ressantes, ce qui a permis au site
de Belfort d’éviter le chômage
partiel.

Un véritable challenge

Alstom Belfort fabrique égale-
ment des locomotives pour le Ka-
zakhs tan , une pour une
commande de 295 motrices,
dont 40 seront réalisées à Belfort 
et 10 autres livrées en « kit ». La
première locomotive devrait quit-

ter Belfort début octobre.
En terme de chiffre d’affaires cet-
te commande représente
800 millions d’euros pour Als-
tom.
Par ailleurs, au début du mois de
novembre débutera, dans les ate-
liers de Belfort, la construction
des 28 motrices TGV pour le Ma-
roc. « C’est un véritable challenge
que nous devons réussir pour nous
ouvrir de nouvelles portes sur le con-
tinent africain », ajoute Vincent
Lecat.
Les appels d’offres pour l’Europe
restent un bon signal pour Bel-
fort, notamment avec les mar-
chés qui se réveillent en
Finlande, en Pologne et en Alle-

magne. Autre bonne nouvelle,
Europorte et Alstom ont signé un
accord de partenariat couvrant la
maintenance de 17 locomotives
Prima. Dans ce cadre, les deux
partenaires ont prévu d’organiser
en septembre des essais de trains
de marchandises d’emprunter le
tunnel sous la Manche avec la
nouvelle génération de locomoti-
ves Prima II en vue de leur ho-
mologation. « Là encore, nous
avons de bons espoirs », souligne le
nouveau directeur Alstom Trans-
port à Belfort, qui travaille actuel-
l e m e n t s u r d e s a p p e l s
concernant des locomotives élec-
triques pour l’Afrique du Sud.

Jean Becker

Ferroviaire Alstom Transport : inquiétudes 
levées pour les dix-huit prochains mois

Avec la fabrication de 171 Euroduplex, Alstom Transport respire et peut envisager l’avenir du site
belfortain avec le sourire. Photo jean Becker

De 2007 à 2008, en tant que
responsable du déploiement
méthodologie développement
produit à Alstom Transport, il a
réalisé le déploiement de dix
sites en Europe et animé le
réseau métier. Dernièrement,
au Canada, il était le directeur
du site Alstom de Montréal où,
là encore, il était chargé du dé-
ploiement de la nouvelle orga-
nisation TIS et outils de
pilotage.

Vincent Lecat a un respect
« sans limite » des hommes
avec qui il travaille, et notam-
ment des ouvriers qui sont au
nombre de 200 dans les ateliers
belfortains, qu’il appelle des
« compagnons », ces hommes
qui travaillent avec art selon des
plans bien spécifiques, et qui
n’ont rien à voir avec des sala-
riés qui font toute la journée le
même travail.

Vincent Lecat, nouveau
directeur d’Alstom Trans-
port, succède à Christophe
Florin, parti à la direction de
l’établissement de Tarbes.
Cet Alstomien de pure souche,
puisqu’il travaille depuis 20 ans
à Alstom, a débuté sa carrière
chez Thomson, avant de rega-
gner, en 1991, Alstom à Valen-
ciennes pour travailler déjà
dans le ferroviaire. Après un
détour à New York, où il a plan-
ché sur le métro américain et
Montréal, il arrive avec un cer-
tain plaisir dans la Cité du Lion.
Amateur de randonnées, il y
trouve un excellent terrain de
jeu.

Âgé de 47 ans, Vincent Lecat
est titulaire d’un diplôme d’in-
génieur en génie mécanique,
spécialité contrôle et qualité in-
dustriels à l’Université de tech-
nologie de Compiègne, petite
sœur de l’UTBM de Sevenans.

Vincent Lecat a pris ses fonctions à la tête d’Alstom Transport de
Belfort à la fin novembre 2011. Photo Jean Becker

Vincent Lecat, nouveau directeur 
du site belfortain

Jean-Philippe Bassler, 41 ans, a
pris ses fonctions de directeur
des ressources humaines à Als-
tom Transport à Belfort le 2 avril.
Cet ingénieur en management a
travaillé durant six ans chez No-
vartis à Huningue, où il était chef
de projet recruteur en tant que
DRH. Il reconnaît « qu’arriver
dans une usine comme Alstom
Transport Belfort et de s’occuper du
recrutement de 50 ingénieurs et
techniciens est un travail des plus
plaisants et des plus intéressants,
mais pas évident. Mais de toute

façon plus plaisant que de procéder
à des licenciements ».

Alstom recrute près de 100 ingé-
nieurs et techniciens à Belfort
tant dans le domaine du trans-
port ferroviaire que des centrales
électriques. Pour sa part, Alstom
Transport recherche des person-
nes expérimentées. Le domaine
de recrutement s’étend donc à
toute la France, d’oùla difficulté
de trouver du personnel qualifié
pour travailler sur les nombreux
appels d‘offres, et cela très rapide-
ment.

Jean-Philippe Bassler, « chasseur 
de têtes », recherche 50 ingénieurs

Jean-Philippe Bassler, nouveau DRH d’Alstom Transport, en charge
notamment du recrutement de 50 ingénieurs et techniciens.
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