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Futurs génies de I'énergie

C’EST LA PREMIERE fois
que 1'UTBM consacre son
congres industriel a 1'éner-
gie. L'université de techno-
logie de Belfort-Montbé-
liard s’inscrit dans la
dynamique de la Vallée de
I'’Energie, en plein mois de
I'énergie et en pleine semai-
ne de la science. En ligne !

Le logo « Watt Else » du
mois de I'énergie a ainsi pu
étre apposé sur le program-
me de ce congrés, qui est
chaque année 1'occasion
pour les étudiants de con-
tacts fructueux avec les en-
treprises. Les étudiants eux-
mémes organisent d’ailleurs
ce congres, avec deux jours
de conférences et des stands
tenus par les plus grandes
entreprises de la région.

Et pour la premiére fois les
grands donneurs d’ordre lo-
caux étaient présents sur ces
deux journées, a savoir PSA,
GE et Alstom.

« Nous avons les deux plus
grandes entreprises francai-
ses de I'énergie sur le Terri-
toire, c’est une chance pour
tous les éléves » explique
Guillaume Perin, le respon-
sable étudiant du congres.
« L'énergie est une préoccu-
pation actuelle trés forte,
C’est aussi une préoccupa-
tion territoriale ».

« L'UTBM ouvre une sec-
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tion énergie et environne-
ment cette année » explique
Marie-Noélle Iste, la res-
ponsable des relations en-
treprises. « Nous formons
désormais des ingénieurs
qui travailleront dans les
grandes entreprises locales.
La synergie fonctionne en-
tre recherche, formation et
industries ».

Hier, les conférences trai-
taient principalement de
thémes liés a 1'énergie. Pen-
dant ce temps, les étudiants
pouvaient a loisir musarder
entre les stands tenus par

e V. v .
= Anne Tournier et Alexandre Guyot de Lieb

les sociétés. Chez Liebherr,
un fabricant de grues et
d’engins basé entre autres a
Colmar, on a recu prés de 60
étudiants en deux jours. Une
pile de CV impressionnante.

« Nous avons tout intérét a
nous rendre visible par no-
tre présence ici», explique
Anne Tournier, du service
RH. « Mais nous sommes
une société en pleine expan-
sion, nos volumes d’activité
augmentent, il faut se pré-
parer ».

Sur le méme stand,

herr : « En pleine phase d’embauche ».
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Alexandre Guyot, ingénieur
et responsable du service
méthode d'une usine Lieb-
herr accueillait lui aussi bon
nombre d’étudiants. Il faut
dire qu'il a lui-méme été for-
mé a 'UTBM et embauché
lors d'un congreés, en quel-
ques minutes, par le DRH de
la société venu faire son
marché a Sévenans. Et pour
la petite histoire, sa femme
aussi est diplomée de
I'UTBM et travaille égale-
ment chez le fabricant de
grues...
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